FHEm:

INTEGRALT IRANYITASI POLITIKA

A HTM Zrt. legfébb szandéka, hogy tevékenysége soran megfeleljen a megrendelék (szerzédésben, illetve egyéb modon), az
egyéb érdekelt felek aital meghatarozott kdvetelményeknek, valamint a szabvanyokban, normativ kovetelményekben, hatdsagi
el6irasokban, jogszabalyokban megfogalmazott elvarasoknak, eléirasoknak, biztositsa a kezelt informacidk és adatok megfelelé
szint(i védelmét. Tevékenységlinket a fenntarthatésagi kdvetelmények figyelembevételével kivanjuk végezni.

Céljaink megvalositasanak alapvetd eszkdéze a HTM Zrt. teljes tevékenységi korére bevezetett, mikodtetett, folyamatosan
fejlesztett integralt iranyitasi rendszeriink, amellyel biztositott az ISO 9001 mindségiranyitasi szabvany, a NATO AQAP 2110
normativ dokumentum és az ISO/IEC 27001 informacidbiztonsag iranyitasi szabvany kdvetelményeinek és kapcsolédd
ajanlasainak valé folyamatos megfelelés.

Az iranyitasi rendszer célja tevékenységeink szabalyozott médon torténdé miikddtetése azért, hogy a megrendel8ink, a
tulajdonosaink és egyéb érdekelt felek maradéktalanul elégedettek legyenek munkankkal, amit munkatarsaink
biztonsagos koriimények kdzétt, jo kozérzettel végeznek.

A Megrendeldk igényeinek maradéktalan kielégitése érdekében a szerzédések szerint jarunk el oly mddon, hogy az
megfelelien a megrendelé mindséqi, teliesitési hataridé és koltség elvarasainak valamint novelje irantunk a bizalmat,

elégedettséget.

Az informacidkra vonatkozéan kockazatfelmérést és elemzést hajtunk végre, amely soran figyelembe vesszik a
lehetséges fenyegetéseket, sebezhetéségeket, veszélyforrasokat. A kockazatfelmérést rendszeres id6kézonként — legalabb
évente - megismételjiik annak érdekében, hogy az iparag folyamatosan valtozé kereteit figyelembe vehessiik.

Az alkalmazott informacidbiztonsagi szabalyzatok és intézkedések olyan alapelvek, szabvanyok és a HTM Zrt. szamara
specialis fontossagh megfelelési kdvetelmények alapjan késziiltek, amelyek magaban foglaljak:
o az informaciék magas foku védelmi szintjének fenntartasat, a védelmi szintek felligyeletét és szitkség szerinti
fejlesztését;
a jogszabalyi, szabalyozasi és szerzédési kdvetelményeknek valdé megfelelést;
a fejlédé informatikai infrastruktura adta kihivasoknak valé megfeleiést;
az informacidbiztonsag képzési, oktatasi és tudatossagi kbvetelményeit;
a mikodési folytonossag iranyitasat;
o az informacidbiztonsagi szabalyzatok, intézkedések megsértésének kdvetkezményeit.

O 0 0 0

Kiemelten fontosnak tekintjik dolgozéink munkavégzési kériilményeinek javitasat, valamint anyagi és erkdlcsi elismerését,

tovabbképzésérdl, az alkalmazott eljarasok, technoldgiak és eszkdzok fejlesztésérél.
Beszallitéinkat folyamatos felligyelet alatt tartjuk, veliik kdlcsdndsen elényds kapcsolatot tartunk fenn.

Termékeink, folyamataink és a megrendeldi elvarasoknak valé megfelelést rendszeresen elemezziik és értékeljiik, azok
eredményérdl megrendeldinket rendszeresen tajékoztatjuk.

A veszélyes anyagnak mindsilé termékek kezelésére nagy sulyt fektetink és ennek megfeleiéen naprakészen tartjuk
nyilvdn a mennyiségi vaitozasokat. Killsé szakemberrel rendszeresen ellendriztetjiik a veszélyes hulladékok kezelését, a
levegd szennyezettségét, a levegdbe kerlilé6 karosanyag-kibocsatast.

Fontosnak tartjuk, és dolgozdinktdl szigoruan megkdveteljik a hulladékok szelektiv gy(ijtését.
Elétérbe helyezziik a kdrnyezetbarat anyagok és technoldgiak alkalmazasat.
A klimavaltozas tevékenységiinkre vonatkozé hatasainak kockazatait értékeljik és kezeljik.

Tevékenységlink klimara gyakorolt hatasait elemezzilk, és tudatosan igyeksziink azt csokkenteni a természeti eréforrasok
és az energia minél hatékonyabb felhasznalasaval.

Tudjuk, hogy a fenntarthaté fejl6dés globalis célkitlizéseinek elérését tarsasagunk mikddése is segiti. Sajat
mikodésiinket a fenntarthatésag alapelveinek megtartasaval szervezziik. Olyan értékeket kivanunk megtartani, illetve
erésiteni, mint a kérnyezetiink védelme, munkatarsaink fizikai, mentalis egészsége és jolléte, alapveté emberi jogainak
elismerése, az esélyegyenldség biztositasa tarsasagunk gazdasagilag stabil mikddtetése mellett.

Annak érdekében, hogy megfeleljiink a fenti érdekelt felek elvarasainak, integralt iranyitasi rendszeriinket nemcsak mikddtetilik,
hanem folyamatosan tovabbfejlesztjik.

Az integralt irdnyitasi politika alapelveit, célkitlizéseit a HTM Zrt. felsévezetése magdara nézve kotelezdnek tartja, munkatarsaitol,
valamint szallitéitol is elvarja annak elismerését, betartasat, illetve figyelembevételét.
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